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حل موحد �دارة ا�فراد وا�نتاجية



يقدم هذا المستند تعريف عن نظام سراج النظام المتكامل 
دارة الموارد 
البشرية والمهام، تم تطويره لتبسيط العمليات ا
دارية وتنسيق تنفيذ المشاريع 

داخل المؤسسات و الشركات . يعمل النظام على توحيد الوظائف ا�ساسية 

دارة الموارد البشرية وتتبع المهام ضمن منصة واحدة، مما يعزز الكفاءة ويوفر 

رؤية واضحة للفرق وا
دارات.

نبدة عن نظام سراج :
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نظرة عامة على النظام :
تم تطوير سراج لمعالجة التحديات الناتجة عن استخدام أدوات متعددة وغير مترابطة داخل المؤسسات والشركات.
يوفر النظام واجهة استخدام سلسة تمكّن من إدارة بيانات الموظفين، ومتابعة ا
جراءات ا
دارية، وتنظيم المهام 

والمشاريع بكفاءة عالية. يعد الحل ا�مثل للمؤسسات الصغيرة والمتوسطة التي تسعى إلى رقمنة عملياتها وتعزيز 
كفاءة سير العمل الداخلي. كما أن النظام متاح على جميع المنصات: Web، Android، وiOS، لضمان سهولة الوصول في أي 

وقت ومن أي مكان.
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المزايا الرئيسية للنظام :

١. إدارة الموارد البشرية

دليل الموظفين :
حفظ ملفات الموظفين وتفاصيلهم الوظيفية.

التوظيف والمغادرة :
أتمتة إجراءات التوظيف والخروج من العمل.

إدارة ا�جازات : 
تقديم ومراجعة واعتماد طلبات ا
جازة.

تقييم ا�داء : 
تتبع ا�هداف وتقييم أداء الموظفين، المشرفين، و المدراء.

دعم الرواتب : 
استخراج بيانات جاهزة للدمج مع برامج الرواتب.

صلاحيات المستخدم : 
تحديد ا�دوار والصلاحيات حسب الوظيفة.

العهد و ا�مانات : 
تسجيل العهد و الامانات و صرفها للموظفين.

الحضور و الانصراف : 
تسجيل الحضور و الانصراف للموظف عن طريق سراج
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المزايا الرئيسية للنظام :

٢. إدارة المهام

إنشاء المشاريع :
انشاء المشاريع و تعيين الموظفين المشاركين في المشروع

إنشاء المهام وتوزيعها : 
تعيين المهام وتحديد أولوياتها ومواعيدها النهائية.

طرق عرض متعددة : 
عرض المهام حسب القوائم أو التواريخ أو المشاريع.

تتبع التقدم : 
مراقبة إنجاز المهام ومعدلات ا
نتاجية.

تنبيهات ذكية : 
إشعارات تلقائية بالتحديثات والمواعيد النهائية.

تصنيفات وتصفية : 
فلترة المهام حسب الفريق أو ا�ولوية أو الحالة.
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الواجهة الرئيسية :

لوحة التحكم :
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الواجهة الرئيسية :

واجهة المشاريع و المهام :
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الواجهة الرئيسية :

واجهة التطبيق :
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الباقات و الاشتراكات: 

باقـــــــات
بأسعـار

خيــــــاليـــة
(Alpha-Sapina-Super-Hero)
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Alpha

اضافة مستخدمين من  49 : 1

نظام موارد بشرية

نظام تتبع المشاريع و المهام

Super

4000***** 2500

اضافة مستخدمين من  100 : 50

نظام موارد بشرية 

نظام تتبع المشاريع و المهام

Hero

اضافة مستخدمين أكثر من  99

نظام موارد بشرية 

نظام تتبع المشاريع و المهام

تواصل معنا للحصول على عرض سعر خاص بسعر سنوي بسعر سنوي
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info@siraj-hr.com

التواصل والحصول على النظام

للحصول على تجربة عرض أو استفسار:

+966539200166
@Siraj_HRM
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